
Wir suchen

Mit über 2.700 Rechtsanwälten und weltweit 44 Standorten ist Allen & Overy eine der führenden 
internationalen Anwaltsgesellschaften. Und eine der innovativsten - keine andere Kanzlei wurde bereits 
fünf Mal von der Financial Times als "Most innovative law firm of the year" ausgezeichnet.             
Werden Sie ein Teil unseres Erfolgs!

Was Sie erwartet

Was wir erwarten

Wir bieten Ihnen interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgaben 
in einer  angenehmen und kollegialen Arbeitsatmosphäre. Sie profitieren von 
planbaren Arbeitszeiten, einem attraktiven Gehaltspaket und der Möglichkeit, sich und 
Ihre Fähigkeiten bei uns auch längerfristig weiter zu entwickeln.   
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse), mit Angabe Ihres  möglichen 
Eintrittstermins und Gehaltsvorstellungen senden Sie uns 
bitte per E-Mail an:
recruitment.germany@allenovery.com

IT‘S TIME. A career in Law

Allen & Overy LLP

www.allenovery.de/careers | recruitment.germany@allenovery.com

facebook.com/allenoverykarriere
instagram: allenoverykarriere
xing.com/company/allenovery
linkedin.com/company/allen-&-overy

Allen & Overy LLP 
Dreischeibenhaus 1 
40211 Düsseldorf

Allen & Overy LLP 
Haus am OpernTurm
Bockenheimer Landstraße 2 
60306 Frankfurt am Main

Allen & Overy LLP 
Hanseatic Trade Center 
Kehrwieder 12 
20457 Hamburg

Allen & Overy LLP 
Maximilianstraße 35 
80539 München

ab sofort

Transaction Officer / Wirtschaftsjuristen (m/w/d)

in Vollzeit an den Standorten Frankfurt am Main oder München

• Mitarbeit im Projektmanagement von internationalen Mandaten
• Vorbereitung und Erstellung von Transaktions-Dokumenten
• Unterstützung bei der Durchführung von Due Diligences
• Organisation und Durchführung von Investigations/Audits
• Arbeiten unter Einsatz neuester Legal-Tech-Anwendungen

• Überdurchschnittlicher Studienabschluss im Wirtschaftsrecht oder eine vergleichbare Qualifikation
• Erste Erfahrungen im Kanzleiumfeld und ein Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge
• Sehr gute Englischkenntnisse und verhandlungssichere Deutschkenntnisse
• Organisationstalent, Durchsetzungvermögen, Teamgeist und eine von Sorgfalt geprägte Arbeitsweise
• Affinität zu Themen wie Digitale Transformation und Wandel in der Rechtsberatung




